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Conselho Regional de Enfermagern do

TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 00197.000409/2026-13
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. O presente Termo de Referéncia visa embasar a Contratagao direta por Inexigibilidade de

licitagdo de empresa com notoéria especializacdo para ministrar curso de capacitacdo em “Gestao
Orcamentaria e Financeira no Setor Publico" para empregado do Conselho Regional de Enfermagem
do Acre, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO DO OBJETO DE QUANT. VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO | TOTAL

Contratacdo direta por Inexigibilidade de
licitagdo de empresa com  notdria
especializacdo para ministrar curso de
01 capacitagdo em “Gestdo Orcamentaria e Inscrigdo 01 R$ 2.390,00 | RS 2.390,00
Financeira no Setor Publico" para
empregado do Conselho Regional de
Enfermagem do Acre.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura
do contrato ou do instrumento equivalente, prorrogavel mediante justificativa e autorizagdo formal da
autoridade competente, caso necessario, para assegurar a conclusao dos tramites administrativos, incluindo
a realizagdo do curso, emissdo de certificados e pagamento.

1.3. O servigo a ser contratado possui natureza de servigo ndo continuado, sem utilizacao de
mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva.

1.4. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

L.5. A empresa a ser contratada serd o MMP Cursos Capacitagdo e Treinamento Ltda. CNPJ:
14.087.594/0001-24.

1.6. A contratacdo destina-se a capacitagdo de 01 (um) empregado em curso
presencial intitulado “Gestado Orgamentaria e Financeira no Setor Publico”.

1.7. Serd realizado, no periodo de 08 a 12 de junho de 2026, no horario das 9h as 13h,
totalizando 20 horas de capacitacdo, na modalidade presencial na cidade de Brasilia/DF, no Endereco:
Setor de Radio e Televisao Sul, Bloco E, lotes 1/3, sala 212, Parte A1- Asa Sul, Brasilia/DF| Brasil | CEP
703040-90.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A agdo de capacitagdo justifica-se pela necessidade de aprimoramento técnico continuo dos




profissionais que atuam diretamente na execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial da Autarquia,
garantindo maior eficiéncia, conformidade legal e qualidade na gestao dos recursos publicos.

2.2 O curso abordara conteudos essenciais relacionados a gestdo orgamentéria e financeira no
setor publico, contribuindo para o fortalecimento das competéncias institucionais e alinhando-se as
diretrizes de governanca, responsabilidade fiscal e boas praticas administrativas.

2.3. A contratagdo fundamenta-se no art. 74, inciso III, alinea "f", § 3° da Lei n° 14.133/2021,
que permite a inexigibilidade de licitacdo para contratagdo de empresa ou profissional de notoria
especializagdo para treinamentos e capacitagdes voltados a Administragdo Publica. In verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a
competi¢do, em especial nos casos de:

()

Il - contratagdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializagio,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagio:

(..)
treinamento e aperfeigoamento de pessoal; (...)

§3° Para fins do disposto no inciso III docaput deste artigo,
considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
3.1. A solucdo envolve a Contratagdo direta por Inexigibilidade de licitagdo de empresa com

notoria especializagdo para ministrar curso de capacitagdo em “Gestdo Orcamentaria e Financeira no
Setor Publico" para empregado do Conselho Regional de Enfermagem do Acre.

3.2 Durante todo o ciclo de vida do objeto, espera-se que o conhecimento adquirido pelo
empregado publico resulte em maior eficiéncia e conformidade nas contratacdes realizadas pela autarquia.

3.3. A escolha do MMP Cursos Capacitagdo e Treinamento Ltda, com inscrigdo no CNPJ sob o
n° 14.087.594/0001-24, se da pelas razdes abaixo delineadas:

3.3.1. a) Ser empresa com expertise consolidada na area;

3.3.2. b) Possuir reconhecimento na capacitagao de servidores publicos;

3.3.3. c¢) Contar com instrutores de notdria especializagdo comprovada;

3.4. Conteudo programatico minimo do curso:

3.4.1. Visdo Geral da Administracio Publica: Principios Fundamentais; Principios

Constitucionais; Atribuigdes Economicas do Estado; Funcdes Econdmicas do Estado.

3.4.2. Orc¢amento Publico: Fungdes; Conceito; Evolugdo; Classico ou Tradicional; Desempenho
ou Realizagdes; Base Zero; Orgamento-Programa.

3.4.3. Principios Orcamentarios: Unidade; Universalidade; Anualidade ou periodicidade;
Orcamento bruto; Exclusividade; Especificacdo, especializagdao ou discriminagao (doutrina); Publicidade;
Equilibrio; Nao-afetacdo de receita; Simplificacdo; Descentralizacdo; Responsabilizagdo; Programacgao;
Uniformidade.

3.4.4. Instrumentos de Planejamento (PPA, LDO e LOA):Discussdo dos principais aspectos
como conceitos, objetivos, prazos. Do Processo de Elaboragao;

3.4.5. Discussao e Aprovacao da Lei Orcamentiaria Anual: Da Iniciativa; Do Envio, Da



Discussdao; Das Emendas; Da Aprovacdo; Da Sang¢do. Classificacdo das Receitas: Conceitos Bésicos;
Modalidade de Ingressos de Recursos; Caracteristicas das Receitas; Estagios da Receita; Diferenca entre
as receitas orcamentarias x patrimoniais; Das Classificacdes por (Tipos da Receita, Natureza da Receita,
Receita Primaria e Financeira).

3.4.6. Classificacao das Despesas: Conceitos Bésicos; Caracteristicas das Despesas; Estadgios da
Despesa, com destaque para “em Liquidagdo”; Diferenga entre as receitas or¢gamentarias x patrimoniais;
Das Classificagdes por (Esfera Orcamentdria, Natureza da Despesa, Classificagdo Institucional).
Diferencas entre as Receitas e Despesas (Orcamentarias x Patrimoniais); Diferencas entre Créditos x
Recursos; O Ciclo Or¢camentario; Contabilidade Publica e Governanca: Da Governanga; Da Contabilidade;

3.4.7. Diferencas da Despesa Publica: Orcamentaria X Financeira; Plano de Contas e a Tabela
de Eventos.

3.4.8. Alteracoes Orcamentarias: Dos Créditos Adicionais (Tipos, Caracteristicas, Fontes de
abertura,); Outras Alteracdes (de Natureza, de Fonte, de Modalidade).

3.4.9. Despesas Relevantes: Restos a Pagar; Despesas de Exercicios Anteriores; Suprimento de
Fundos.

3.4.10. Programacao Financeira: Aspectos gerais da Programacdo Financeira; O Sistema e

Processo de Programacdo Financeira do Governo Federal; Regras para Liberagdo de Recursos;
Programacdo das Receitas e Despesas; Roteiro para Solicitagdo, Aprovacao, Liberagao e Remanejamento;

34.11. Fonte/Destinacao de Recursos: Conceito; Mecanismo de Utilizagdo da Fonte/Destinagao
de Recursos. Durante toda apresentacdo dos assuntos, serdo fornecidos exercicios tedricos para
consolida¢do dos conteudos.

3.5. Isto posto, a contratagdo do MMP Cursos Capacitagdo e Treinamento Ltda, conforme
entendimento acima exemplificado, podera ocorrer de forma direta, por inexigibilidade de licitagdo, com
fulcro no art. 74, inciso 111, alinea ‘f” da NLLCA n°. 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A empresa contratada devera fornecer:

4.1.1. A carga horaria no minimo, 20 (vinte) horas de duragdo.

4.1.2. O curso devera ser ministrado na cidade de Brasilia-DF;

4.1.3. Instrutor com qualificacdo comprovada na area tematica do curso;

4.1.4. Experiéncia comprovada na capacitagdo de servidores publicos;

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 A execucdo do objeto ocorrera na modalidade presencial na cidade de Brasilia/DF, no

Enderecgo: Setor de Radio e Televisao Sul, Bloco E, lotes 1/3, sala 212, Parte A1- Asa Sul, Brasilia/DF|
Brasil | CEP 703040-90, no periodo de 08 a 12 de junho de 2026, no horario das 9h as 13h, totalizando 20
horas de capacitagao.

5.2. A contratada serd responsavel pela execugdo integral do curso, conforme condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.3. Ao final da capacitacdo, devera ser emitido certificado de conclusdo ao participante que
atingir, no minimo, 75% de frequéncia.

5.4. A capacitagdo ora proposta trard ampliagdo dos conhecimentos e esclarecimentos para as
atividades a serem desenvolvidas a luz da Lei n° 14.133/21 e regulamentos infralegais, bem como
orientacdes praticas, propiciando a capacitagdo e atualizagdo da equipe, além da possibilidade de futura
disseminag¢ao das informagdes no ambito de outras unidades.

5.5. Obrigacoes da Contratada:
5.5.1. Fornecer a infraestrutura necessaria para realiza¢ao do curso;
5.5.2. Disponibilizar material didatico atualizado aos participantes;

5.5.3. Controlar a frequéncia dos participantes;



5.5.4. Emitir certificado individual ao final do treinamento para os participantes com carga horaria
total ou que obtiverem 75% da presenca por chamada assinada pelos alunos, em sala de aula.

5.5.5. Disponibilizar lista de presenga ou relatorio equivalente;

5.5.6. Inscri¢ao e Acesso as Palestras Presenciais.

5.6. Obrigacoes da Contratante:

5.6.1. Fornecer os dados do participante para inscrigao;

5.6.2. Acompanhar a execu¢ao da capacitagio;

5.6.3. Efetuar o pagamento conforme condigdes estabelecidas;

6. DA FORMALIZACAO DA CONTRATAGAO

6.1. A contratacdo sera formalizada por meio de Nota de Empenho, a qual sera

considerada instrumento substitutivo ao contrato, nos termos do art. 95 da Lei n® 14.133/2021,
aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes constantes do Anexo |.

6.2. Aplicam-se ao instrumento substitutivo as disposi¢des deste Termo de Referéncia
e de seus anexos, que se complementam entre si.

6.3. Em caso de eventual divergéncia, prevalecera a interpretacdo mais favoravel ao
interesse publico e a adequada execugao do objeto.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas

avencgadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Fiscalizacao

7.5.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7.6. Fiscaliza¢ao Técnica

7.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.6.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricio do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, 1I);

7.6.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, I11);

7.6.4. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

7.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug@o do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de



2022, art. 22, V);

7.6.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.7. Fiscalizacao Administrativa

7.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.7.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

7.8. Gestor do Contrato

7.8.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢ao no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

7.8.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigdes de habilitacio da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, III).

7.8.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.8.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdao de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.8.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.8.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e
gestdo nos termos do contrato

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. A medi¢do da execucdo do objeto contratado serd realizada com base na efetiva
participacdo do empregado publico do Conselho Regional de Enfermagem do Acre (COREN-AC) na
capacitacdo presencial intitulada “Gestdo Orcamentaria e Financeira no Setor Piublico", promovida
pelo MMP Cursos Capacitacao e Treinamento Ltda, no periodo de 08 a 12 de junho de 2026.

8.2. A comprovagao da execucao dar-se-a por meio dos seguintes documentos:
8.2.1. a) Comprovante de inscri¢ao emitido pela empresa contratada;
8.2.2. b) Certificado de participacdo emitido pela contratada, contendo nome do participante,

carga horaria e periodo da capacitagdo;



8.2.3. c) Relatorio de participagdo emitido pelo servidor capacitado, a ser atestado pela chefia
imediata.

8.3. FORMA DE PAGAMENTO

8.3.1. O pagamento sera realizado em parcela Unica, mediante a apresentacdo da nota
fiscal emitida pelo: MMP Cursos Capacita¢do e Treinamento Ltda, apods a realiza¢do do evento e a entrega
dos documentos comprobatorios da participagdo, devidamente atestados pela unidade responsavel do
COREN-AC.

8.3.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente conforme indicados pelo contratado na proposta.

8.3.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.4. PRAZO DE PAGAMENTO

8.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados do

recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

8.4.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante
atestar a execugao do objeto do contrato.

8.4.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdao, mediante
aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

8.5. CONDICOES DE PAGAMENTO

8.5.1. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratag¢ao, conforme disposto neste instrumento.

8.5.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

8.5.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.5.3.1. a) o prazo de validade;

8.5.3.2. b) a data da emissao;

8.5.3.3. ¢) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.5.3.4. d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

8.5.3.5. e) o valor a pagar; e

8.5.3.6. f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

8.7. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
68 da Lein® 14.133, de 2021.

8.8. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta ao SICAF para:

8.8.1. a) verificar a manuten¢ao das condi¢des de habilitagao exigidas no edital;

8.8.2. b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitacdo, no dmbito do 6rgao ou
entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera



providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

8.10. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
8.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.
8.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.
8.14. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo

retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

8.15. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

9. INFRAGCOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa o contratado que praticar quaisquer das condutas
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, em especial:

9.1.1. dar causa a inexecugao parcial do objeto;

9.1.2. dar causa a inexecugao parcial do objeto que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. dar causa a inexecugao total do objeto;

9.14. ensejar o retardamento da execugéo do objeto sem motivo justificado;

9.1.5. nao realizar o curso conforme as condigdes estabelecidas neste Termo de

Referéncia, especialmente quanto a carga horaria, conteudo programatico e qualificagédo do
instrutor;

9.1.6. nao disponibilizar material didatico ou certificados de participacdo, quando
exigidos;

9.1.7. apresentar documentacgao falsa ou prestar declaracio falsa durante a execucao da
contratagao;

9.1.8. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.9. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

9.1.10. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

9.2. O contratado que cometer qualquer das infragdes discriminadas acima ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

9.2.1. Adverténcia, quando ndo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

9.2.2. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da contratagcédo, a depender da

gravidade da infragao;

9.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até
3 (trés) anos;

9.2.4. Declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.



9.3. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao;

9.3.5. a eventual existéncia de mecanismos de integridade da contratada.

94. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancgoes.

9.5. Se a multa aplicada for superior ao valor eventualmente devido pela
Administracao, a diferenga sera cobrada administrativamente ou judicialmente.

9.6. A aplicagéo das sangdes previstas ndo exclui a obrigagédo de reparagao integral do
dano causado a Administracéo Publica.

9.7. A aplicacdo de penalidades sera precedida de processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos da legislagao vigente.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

10.1. Forma de sele¢io e critério de julgamento da proposta

10.1.1. O procedimento para a contratagdo do MMP Cursos Capacitagdo e Treinamento Ltda.

CNPJ: 14.087.594/0001-24, para capacitagdo de 01 (um) empregado no Curso “aberto” na modalidade
“Presencial”, de “Gestao Orcamentaria e Financeira no Setor Publico" a ser realizada, no periodo de 08 a
12 de junho de 2026, no horario das 9h as 13h, totalizando 20 horas de capacitagdo, na modalidade
presencial na cidade de Brasilia/DF, se dara por meio contratacao direta por INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, com supedaneo no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n® 14.133/2021.

10.2. Regime de execuciao:

10.2.1. O regime de execugdo sera por empreitada por prego global, considerando tratar-se de
contratacao de servico por escopo definido.

10.3. Exigéncias de habilitaciao

10.3.1. Previamente a celebragdo da Ordem de Servigo, a Administragao verificara o eventual

descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que a
impecga, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

10.3.2. a) SICAF;

10.3.3. b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

10.3.4. c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

10.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.6.

10.7. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.8. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis

10.9. Caso atendidas as condicdes para contrata¢do, a habilitacdo do fornecedor sera verificada
por meio do SICAF ou documentos por ele abrangidos.

10.10. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

10.11. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.12. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.13. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento
dessas contribuigoes.

10.14. HABILITACAO

10.15. A empresa contratada devera comprovar, previamente a contratacdo, sua regularidade
juridica e fiscal e técnica, mediante a apresentagdo das seguintes certiddes validas:

10.15.1. a) Habilitacio Juridica:

10.15.2. Documento de identificagdo (pessoa fisica) ou contrato social/estatuto (pessoa juridica);
10.15.3. b) Regularidade Fiscal e Trabalhista:

10.15.4. Certidao Negativa de Débitos relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido
(CND — Receita Federal e PGFN);

10.15.5. Certificado de Regularidade do FGTS (se aplicavel);

10.15.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.15.7. Certidao de Regularidade com o FGTS (CRF);

10.15.8. Certidao de Regularidade com o INSS (CND/CPD-EN);

10.15.9. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

10.15.10. Comprovante de inscri¢ao e situagao cadastral ativa no CNPJ;

10.15.11. ¢) Qualificacao Técnica:

10.15.12. Documentagdo que comprove a notoria especializacdo da contratada na area de capacitacdo
na area de gestdo orgamentaria e financeira no setor publico.

10.15.13. Comprovacdo de aptiddo para execug¢do de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacao, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

10.15.14. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, as notas fiscais atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as caracteristicas minimas do objeto.

10.16. DISPOSICOES GERAIS

10.16.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

10.16.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°14.133,
de 2021, pelas razoes registradas neste Termo.

10.16.3. E dever do fornecedor manter atualizada a documentagdo no SICAF ou apresenté-la quando
solicitado.

10.16.4. Nao serdo aceitos documentos com CNPJ/CPF divergentes, salvo os legalmente permitidos.

10.16.5. Para matriz e filial, os documentos deverao corresponder a unidade contratada, ressalvadas



excecgoes legais.

10.16.6. Serdo aceitos documentos com diferengas relativas a FGTS e CND quando houver
centralizagdo de recolhimento.

10.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

10.18. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10.20. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados
ao objeto, devera comprovar tal condi¢gdo mediante a apresentagdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislag@o de regéncia

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O valor total da contratagdo pretendida ¢ RS 2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa
reais).

12. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido.

12.2. O elemento de despesa que serd utilizado sera: -6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.016.001 -
Palestras, Cursos e Capacitagao.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os servigos especificados neste Termo de Referéncia nao excluem similares que porventura

se facam necessarios para a sua boa execucao;

13.2. O Contratante podera realizar acréscimos ou supressdes nas quantidades inicialmente
previstas, respeitados os limites do artigo 125 da Lei n°® 14.133, de 2021e suas alteracdes, tendo como base
0s pregos constantes na proposta da Contratada;

13.3. A Nota de Empenho tera for¢a de contrato, conforme prevé o art. 95, da Lei n.°
14.133/2021.

14. ANEXOS

14.1. ANEXO I - Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato; (1685349)
14.2. O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, e pela autoridade

responsavel pela Aprovacao da conveniéncia e oportunidade, com fulcro no art. 9°, inciso 11, do Decreto n°
5.450/2005 e art. 15 da IN n°® 02/2008-SLTI/MPOG, cujos fundamentos passam a integrar a presente
decisdo por forca do art. 50, § 1°, da Lei n® 9.784/1999.

Marta Régia Melo da Silva
Chefe da Comissao de Contratacdo
Coren-AC

Lourenco de Azevedo Vasconcelos
Coren-AC n°® 402.451- ENF
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