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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, INCISO 1,
DA LEI N. 14.133/2021)
1.1. A presente contratacao tem por finalidade a capacitagcao de empregado publico do Conselho

Regional de Enfermagem do Acre, lotado na Divisdo Financeira, por meio da participagdo no curso
intitulado “Gestao Or¢amentaria e Financeira no Setor Publico”.

1.2. A acdo de capacitagdo justifica-se pela necessidade de aprimoramento técnico continuo dos
profissionais que atuam diretamente na execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial da Autarquia,
garantindo maior eficiéncia, conformidade legal e qualidade na gestdao dos recursos publicos.

1.3. O curso abordara conteudos essenciais relacionados a gestao orcamentaria e financeira no
setor publico, contribuindo para o fortalecimento das competéncias institucionais e alinhando-se as
diretrizes de governanca, responsabilidade fiscal e boas praticas administrativas.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, INCISO III, DA LEI N.
14.133/2021)

2.1. Contratagdo de empresa ou profissional com notoria especializagdo para ministrar curso de
capacitagdo na area de gestdo orcamentaria e financeira no setor publico.

2.2. O curso devera:

2.2.1. Ser realizado na modalidade presencial;

2.2.2. Possuir carga horaria de 20 horas;

2.2.3. Ocorrer no periodo de 08 a 12 de junho de 2026, na cidade de Brasilia-DF;

2.2.4. Abordar conteudos atualizados e aplicaveis a administracao publica conforme proposta;
2.2.5. O curso serd ministrado por profissional com notdria especializacdo, possuindo ampla

experiéncia na area de contabilidade e gestdo publica, com atuagdo no servigo publico federal, formacao
académica compativel e experiéncia comprovada como docente em instituicdes de referéncia, tais como a
Escola Nacional de Administracao Publica (ENAP) e a Escola de Administragdo Fazendaria (ESAF), além
de produc¢do académica.

2.3. A contratacdo enquadra-se como hipotese de Inexigibilidade de licitacao, nos termos do
art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°® 14.133/2021, tendo em vista a inviabilidade de competi¢do, uma vez
que o servigo a ser prestado possui natureza singular e sera executado por profissional ou empresa de
notdria especializa¢do, com reconhecida experiéncia na area. Ressalta-se que tal entendimento encontra
respaldo na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, a exemplo da Decisdao n® 439/1998, Plenario,
que admite a contratagdo direta em situacdes dessa natureza.

3. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO (ART. 18, § 1°,
INCISO 1V, DA LEI N. 14.133/2021)

3.1. Participagdo de 1 (um) empregado publico no curso de capacitacio em “Gestdo
Org¢amentaria e Financeira no Setor Publico” , sera realizada no modo presencial, no periodo de 08 e 12
de Junho de 2026, sendo a programacao definida das 9h as 13h na cidade de Brasilia/DF. Ressalta-se que



hé necessidade de emissdo de passagens. O curso terd uma carga horaria de 20 horas.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO (ART. 18, § 1°, INCISO V, DA LEI N.
14.133/2021)
4.1. Considerando a natureza do objeto, curso especifico com contetdo direcionado e ministrado

por empresa de notoria especializagdo, verifica-se que ndao ha ampla oferta comparavel no mercado que
permita competicao efetiva.

4.2. Trata-se de evento com caracteristicas proprias, conteudo programatico definido e
metodologia especifica, o que inviabiliza a realizacdo de comparacao objetiva entre fornecedores.

3. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, INCISO VI, DA
LEI N. 14.133/2021)

5.1. O valor estimado para a contratacdo ¢ de R$ 2.390,00 (dois mil trezentos e noventa reais),
correspondente a inscricdo no curso para 01 (um) participante, conforme proposta apresentada pela
empresa (1662185).

5.2. Ressalta-se que, para fins de comprovacao da compatibilidade do valor com o mercado, foi
realizada pesquisa de pregos (1675541)e elaborado o respectivo mapa comparativo (1675549), os quais
demonstram a razoabilidade do valor praticado.

5.3. Tal procedimento teve por objetivo assegurar a economicidade da contratagdo e subsidiar
sua justificativa, ndo se destinando a promog¢ao de competi¢do, mas a verificagdo da adequagdo do preco
aos parametros de mercado.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (ART. 18, § 1°, INCISO VII, DA
LEI N. 14.133/2021)
6.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de curso

presencial de capacitagdo em gestdo orgamentaria e financeira no setor publico, a ser realizado na cidade
de Brasilia/DF, no periodo de 08 a 12 de junho de 2026.

6.2. O curso devera abranger conteudos relacionados a gestdo or¢amentaria e financeira no setor
publico, contemplando uma visdo geral da administragdo publica e seus principios fundamentais, bem
como as atribui¢des e fungdes econdmicas do Estado. Devera abordar, ainda, os principais conceitos e
modelos de or¢amento publico, incluindo sua evolugdo e tipologias, além dos principios or¢amentarios
aplicaveis. Também serdo tratados os instrumentos de planejamento governamental, como PPA, LDO e
LOA, com enfoque em seus objetivos, prazos e inter-relacdes, bem como o processo de elaboracdo,
discussao e aprovagdo da Lei Or¢amentaria Anual. O conteudo deverd incluir, ainda, aspectos relativos a
classificagdo das receitas e despesas publicas, seus conceitos, caracteristicas, estagios e distingdes, com
énfase na execucao or¢amentdria e financeira no ambito da administracao publica.

6.3. A capacitacdo permitira a atualizag¢do técnica do empregado participante, promovendo a
melhoria dos processos internos relacionados a execugdo or¢gamentdria e financeira do Conselho.

7. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

(ART. 18, § 1°, INCISO VIII, DA LEI N. 14.133/2021)

7.1. Nao se aplica o parcelamento da contratagdo para treinamento, tendo em vista que o evento
serd realizado sem interrupg¢ao e sem divisao em modulos.

8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (ART. 18, § 1°, INCISO
IX, DA LEI N. 14.133/2021)

8.1. Com a contratacdo, pretende-se capacitar tecnicamente 01 empregado da Divisdo

Financeira, bem como aperfeicoar a gestdo orcamentaria e financeira da Autarquia, promovendo maior
conformidade com a legislacdo vigente aplicavel. Ademais, busca-se possibilitar a disseminacdo interna
dos conhecimentos adquiridos, contribuindo para o fortalecimento da gestao institucional.

0. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART. 18, § 1°
INCISO XI, DA LEI N. 14.133/2021)
9.1. Nao se identificam contratagdes correlatas ou interdependentes para a execugao do objeto.

10. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO (ART. 18, § 1°, INCISO XIII, DA LEI N.



14.133/2021)

10.1. Diante do exposto, conclui-se que a contratagdo pretendida ¢ necessaria, adequada e
alinhada ao interesse publico, contribuindo diretamente para o aprimoramento da gestdo financeira do
Conselho Regional de Enfermagem do Acre.

10.2. Assim, recomendando-se o prosseguimento da contratagdo por meio de inexigibilidade de
licitacdo, em razdo da inviabilidade de competi¢do e da notdria especializacao do contratado.
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Documento assinado eletronicamente por MARTA REGIA MELO DA SILVA - Matr. 202403035,
Chefe da Comissio de Contratacio, em 15/04/2026, as 11:38, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por SANDRO SALES PINTO - Matr. 200811017, Chefe da
Divisao Financeira, em 15/04/2026, as 12:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

f A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
1 . .
< https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?

éEt acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 1677490 ¢ o
El pi-ka 5 codigo CRC DCGEFSIC.
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