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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ACRE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 (Processo Administrativo n°0019700226/2025-17)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ACRE - COREN/AC, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Lei n2 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo
Regimento Interno desta Autarquia, torna publico, para ciéncia dos interessados, por
intermédio da Comissdo do projeto da Semana da Enfermagem 2025 do Coren-AC, torna
publico o Edital n201/2025, do processo de Chamamento Publico para Credenciamento
de Instrutores para realizarem palestras no periodo da Semana de Enfermagem, que
serd realizada no periodo de 12 a 20 de maio de 2025, conforme as condi¢Oes
estabelecidas neste Edital e os regramentos do projeto elaborado com finalidade de
realizar o evento cientifico para publico da enfermagem do Estado do Acre. O presente
procedimento obedecera as disposicoes fixadas neste Edital e seus Anexos, aplicando
se, subsidiariamente, as normas da Lei n° 14.133/21. Integram este Edital os Anexos |, I,

I, IVeVv.
1. DA DATA, HORARIO E LOCAL

1.1 O recebimento dos “Documentos para Habilitagdo” tera inicio as 9h do dia

06/05 /2025 as 09h do dia 08/05/2025.

1.2 Os “Documentos para Habilitagdo” deverdo ser entregues, considerando uma das

opgoes:

a) Presencialmente - na sede do COREN-AC, localizada na Rua Floriano Peixoto, 1101
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— Dom Giocondo, Rio Branco/AC— CEP 69.906-327, de segunda-feira a quinta-feira das

9h as 17h, na forma disposta no item 5.1.

b) Por meio postal (SEDEX, servigo similar ou correspondéncia registrada) - no mesmo

“un

endereco da alinea “a”.

C) Por meio digital - no formato PDF, a serem remetidos ao enderego eletrénico

nepcorenacre@gmail.com, contendo no assunto da mensagem a informagao

“DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025".

1.2.1 O interessado, em caso de envio da “Documentac¢ado para Habilitacdao” por meio
postal ou digital, assume os riscos por eventual ndo recebimento por parte do COREN-

AC.

2. DO OBIJETO

2.1 Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico o credenciamento de
pessoas fisicas para formacao de cadastro de instrutores aptos a ministrar cursos, rodas
de conversas e palestras presenciais para os Profissionais registrados no Coren-AC, na
capital e em cidades do interior do Estado do Acre que ocorrerdo a programacao,
visando a atualizagao, desenvolvimento e o aprimoramento continuo da classe,
conforme projeto de realizacdo da Semana de Enfermagem, que ocorre anualmente,

conforme condigdes e especificagdes contidas neste edital e seus anexos.

2.2 A realizacdode cursos e palestras pelo COREN-AC, tem como objetivo intensificar
sua politica de atualizagdo e desenvolvimento dos profissionais de enfermagem

estudantes, considerando os desafios impostos a categoria de enfermagem pelo atual
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cenario de atuacdo desse profissional bem como diante de possiveis desafios impostos

pela profissao, visando implementar o programa de fiscalizacdo preventiva por meio da

educacgdo continuada.

2.3 Os instrutores credenciados constituirdo um cadastro para futuras contratagdes,
gue serao realizadas de acordo com a demanda do COREN-AC, obedecendo critérios de

convocacao definidos neste Edital.

2.3.1 O credenciamento ndo gera para os credenciados qualquer direito de
contratacdo, nem tampouco vinculo empregaticio, tendo como objetivo, tdo somente,
a formacdo de um cadastro de CREDENCIADOS, n3ao cabendo, assim, indenizacdo por

parte do COREN-AC, caso a contratagao nao ocorra.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 As despesas desse credenciamento serdo realizadas da seguinte forma:

a) Osinstrutores credenciados convocados para atender ao cronograma da semana de
enfermagem, um seminarios de cunho cientifico que ird ocorrer no periodo de 12 a
20 de maiodo corrente ano, serdo pago por meio de recursos proveniente do Projeto
Semana de Enfermagem, firmado por cooperacgao técnica entre o Conselho Federal
de Enfermagem e o CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ACRE, por meio da
classificacdo orcamentaria  6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028 -  Congressos,

Convencoes, Conferéncias Seminarios, Simpdsios e Reunides.

b) O profissional deverad realizar a inscricdo referente ao municipio domiciliado.
4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

4.1 Poderdo participar deste processo SOMENTE Pessoas Fisicas interessadas, que
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atendam integralmente as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5. DAS CONDICOES DE INSCRICAO
5.1 Osdocumentos, quando fisicos (alineas “a” e “b” doitem 1.2 deste edital), deverao

ser protocolados em envelope lacrado, identificado da seguinte forma:

DOCUMENTACAO  DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
AO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ACRE — COREN-AC

DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO - CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025.

5.2 Quando entregues por e-mail (alinea “c” do item 1.2 deste edital), deverdo conter
no campo assunto “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - CREDENCIAMENTO DE
INSTRUTORES - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1 No atodo recebimento dos documentos, o Empregado do COREN-ACrealizara oseu
protocolo e encaminhard a Comissdao da Semana da Enfermagem, que analisarad os

documentos conforme item 6.2.

6.1.1 Osdocumentos recebidos por e-mail serdo analisados conforme item 6.2.

6.2 Das decisbes da Comissdo da Semana da Enfermagem quanto aos pedidos de

credenciamento, o instrutor ou o interessado terdo o prazo de 03 (trés) dias uteis,

contados da data da publicacdo deste edital, para interporrecurso, nos termos do art. 165 da
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Lein® 14.133/21.

6.3 O resultado final sera publicado no site do COREN-AC com as seguintes informagdes:
a) Em caso de Indeferimento: os motivos nos quais se fundamenta a decisdo;

b) Em caso de Deferimento: os temas para os quais o instrutor foi cadastrado.

6.4 Caberd a Comissao Técnica Nucleo de Educagdo Permanente (NEP) a defini¢ao dos
temas de interesse que serdo abordados nas palestras, cursos e rodas de conversas

promovidos pelo COREN-AC, considerando as demandas do Coren- AC.

6.5 O credenciamento do candidato se dara por pontuacdo da avaliacdo de titulos

(ANEXO IV);

6.6 Em caso de empate, os candidatos deverdo ser submetidos a uma prova do tipo
aula-expositiva, abordando a tematica do curso escolhido, com duracdo méaxima de 30

min em formato on-line ou preesencial, perante banca instituida pelo NEP.

6.7 OslInstrutores credenciados atuardo, obrigatoriamente, na cidade de seu domicilio,
podendo ser convidado para ministrar cursos ou palestras em outros municipios do
Estado, conforme necessidade do COREN-AC, atendidas as premissas do item 6.6 deste

edital.

6.8 Caso o curso ou palestra ministrado pelo instrutor ndo atinja o minimo de 70%
(setenta por cento) de avaliagOes positivas, formuladas e aplicadas aos participantes
pelo COREN-AC, este podera ser descredenciado mediante andlise e parecer exarado
pela Comissdao técnica NEP do COREN-AC, garantido contraditério através da concessio

de prazo de 15 (quinze) dias para apresentacdo de defesa prévia.

6.9 O instrutor habilitado pode desvincular-se do credenciamento, caso assim deseje,
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mediante comunicacdo expressa a Administracdo Publica com prazo minimo de 30

(trinta) dias.
6.10 Apds convocacgdo, o candidato deverad ter a ciéncia de possuir inscricao de Imposto
Sobre Servigos - ISS na Prefeitura, com entrega desse documento em um prazo maximo

de 7 dias;

6.11 E vedada a cessdo ou transferéncia do Contrato de Presta¢do de Servicos, total ou

parcial, bem como a subcontratacdo parcial do objeto.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1 A “Documentacdo para Habilitacdo” deverd conter, obrigatoriamente, o
“FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO”, conforme Anexo | e as

declarag¢Ges e documentos especificados nos itens 7.2, 7.3 e 7.4.

7.2 Documentos obrigatorios:

a) Copia dodocumento de identidade; (preferencialmente identidade profissional);

b) Cépia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

¢) Informagdo do nimero de Inscrigdo no PIS/PASEP ou NIT;

d) Copia do comprovante de residéncia (preferencialmente conta de luz, dgua ou
telefone);

e) Comprovante de registro na Entidade Fiscalizadora da Profissdo (COREN);

f) Declaragdo de Regularidade Profissional (certiddo de processso ético / débitos e
eleitoral) junto Entidade Fiscalizadora da Profissdao - COREN;

g) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e

Rua Floriano Peixoto, 1.101 - Rio Branco/Acre
Tel. (68) 3224-6697 E-mail: coren-ac@hotmail.com


mailto:coren-ac@hotmail.com

@ Corerf

Conselho Regional de Enfermagem do Acre
Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos

tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

7.3 Experiéncia profissional obrigatodria:

a) Curriculum Vitae completo, preferencialmente da plataforma Lattes;

b) Comprovagdo de aptiddo para ministrar o(s) curso(s), conforme temadtica
previamente selecionada, mediante a apresentacdo de atestado(s), fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado. As declaragdes deverdo ser em papel
timbrado das referidas Entidades, InstituicGes de Ensino ou Empresas, e deverdao conter:

- Nome do curso ministrado;

Data da realizacao do curso;

Carga horaria;

- Declarac¢do de que o curso ministrado atendeu as expectativas da referida entidade,
instituicdo de ensino ou empresa;

- Razdo social e assinatura de seu representante legal;

c) Diploma ou Certificado/Declaragdo de conclusdo de curso superior;

d) Diploma ou Certificado/Declaragdo de conclusdo de curso de pds-graduagdo,

quando aplicavel;

7.3.1 Podera ser admitido, na falta do atestado conforme disposto no caput do item 7.3,
documento equivalente que comprove a realizacdo do curso e ateste a aptiddo do

palestrante.
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7.4 Especificamente, no caso de professores de Instituicio de Ensino Superior, os

documentos previstos na alinea "b" do item 7.3, podem ser substituidos pela
apresentacdo da copia da carteira de trabalho profissional (pagina da identificacdo e
pagina do contrato de trabalho) comprovando o vinculo empregaticio ou declaragao
com a comprovacao do vinculo para professores de Instituicdo de ensino publica, além
da obrigatoriedade de anexar cépia do Plano de Ensino ou Conteddo Programadtico das

disciplinas que leciona ou ja lecionou na referida Institui¢ao.

7.5 E facultado ao COREN-AC promover reunides e diligéncias destinadas a esclarecer
ou confirmar as informacgbes prestadas pelos profissionais, ou ainda, solicitar
documentos adicionais para comprovar a experiéncia profissional necessaria, mesmo

gue ndo mencionados neste edital.

7.6 Os participantes que ndo apresentarem todos os documentos indicados, ou que os

apresentarem incompletos, ou incorretos, serdo considerados desclassificados.

8. DOS TEMAS INICIALMENTE APRESENTADOS

Item Cronograma dos minicursos, palestras e rodas de conversas para atender @
item 3.1 alinea “a” deste edital.

01 Palestra: O impacto da saude mental no trabalho do profissional de

enfermagem — Carga Horaria: 2h — Rio Branco — Acre — 13/05/2025

02 Roda de conversa Sindrome de Burnout: Como identificar e enfrentar na
pratica profissional - Carga Horaria: 2h — Rio Branco — Acre — 13/05/2025.
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03 Minicurso: Autocuidado como pratica de resisténcia: fortalecendo a saiude
mental dos profissionais de enfermagem - Carga Horaria: 4h — Rio Branco —
Acre — 13/05/2025.

04 Minicurso: Acolher o outro sem se abandonar: Equilibrio Emocional na
rotina do cuidado. - Carga Hordria: 4h — Rio Branco — Acre — 14/05/2025.

05 Minicurso: A contribuicdao das Praticas Integrativas e Complementares em
Saude (PICS) nareducao do estresse, ansiedade e burnout. Carga Horaria: 6h
— Rio Branco — Acre — 15/05/2025.

06 Palestra: O impacto da saude mental no trabalho do profissional de|
enfermagem. Carga Horaria: 4h — Brasiléia — Acre — 16/05/2025.

07 Palestra: Inteligéncia emocional nas relacbes interprofissionais. — Carga
Horaria: 2h — Cruzeiro do Sul — Acre — 19/05/2025.

08 Palestra: O impacto da saude mental no trabalho do profissional de|
enfermagem. — Carga Horaria: 2h — Cruzeiro do Sul — Acre — 20/05/2025.

09 Minicurso: A contribuicdo das Praticas Integrativas e Complementares em

Saude (PICS) na reducao do estresse, ansiedade e burnout. — Carga Horariaj

4h — Cruzeiro do Sul — Acre — 20/05/2025.

8.1 Os participantes deverdao selecionar os temas que desejam ministrar os cursos,

palestras, bem como especificar as areas que serao abordadas no tema selecionado, e

sua disponibilidade, conforme Anexo |, podendo sugerir ainda novos temas de acordo

com a sua area de atuac¢ao ou rol de interesse.

9. DOS IMPEDIMENTOS DE CREDENCIAMENTO

9.1 NAO poderdo se inscrever para credenciamento:

a) Conselheiros, Delegados, Empregados do Sistema COFEN/COREN’s e qualquer

pessoa, fisica ou juridica, que com eles mantenham vinculo empregaticio ou de
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sociedade;

b) Conjuges e parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até
terceiro grau, inclusive, de Conselheiros, Delegados e Empregados do Sistema

COFEN/COREN's;

10. DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

10.1 Os valoresreferentes aos honordrios para cursos e palestras presenciais serao pagos
conforme a Resolugao COFEN n° 673, de 30 de junho de 2021 e suas atualizagdes, por

hora/aula de 60 (sessenta) minutos.

Nivel de Conhecimento Valor da hora/aula

CURSOS PARA QUALIFICAGAO RS 80,00

10.2 Do total dos honorarios, serdo retidos os tributos nos termos da legislacao vigente.

10.3 Quando o instrutor for contratado para curso ou palestraase realizar emlocalidade
distinta da sua base, o pagamento de ajuda de custo, contemplando despesas de
hospedagem, alimentacao e transporte, serd realizado seguindo as normas e critérios

adotados na Decisdo Coren-AC n° 071/2021 e suas atualizagdes.

10.4 No més em que prestar servicos, o contratado deverd apresentar ao COREN-AC os
comprovantes de pagamentos da fonte pagadora, como segurado empregado, ou
declaracdo, sob as penas da lei, de que é empregado segurado, constando valor sobre o
qgual é descontada a contribuicdo para o INSS naquela atividade, ou que a remuneracao
recebida atingiu o limite maximo do saldrio de contribuicdo, identificando a razao social
e o n° do CNPJ da empresa ou empresas, referente a competéncia anterior ao da

prestacao dos servicos.
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10.5A ndao comprovagao do estipulado no item 10.4 acarretara a retengao
previdenciaria pelo teto de contribuicdo, prevista em lei.

11. DAS DESPESAS

11.1 O COREN-AC realizard o pagamento dos honordrios profissionais conforme
descritos nos Itens 10.1 e 10.2 e o pagamento de ajuda de custo, conforme descrito nos
Itens 10.3 e 10.4.

12. DAS RESPONSABILIDADES DO INSTRUTOR

12.1 Comparecer ao local de realizacdo do curso 30 (trinta) minutos antes do inicio da

atividade, para a adequacgao dos recursos instrucionais.

12.2 Cumprir os horarios estabelecidos, o cronograma, a carga horaria de cada curso e

respeitar a sequéncia das atividades.

12.3 Elaborar o material didatico (apostila) para acompanhamento da atividade,
incluindo a bibliografia no final e encaminhar o material didatico ao COREN-AC com, no
minimo, 02 (dois) dias uteis de antecedéncia da realizacdo do curso, para sua

disponibilizagao aos profissionais inscritos.

12.3.1 Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera

encaminhar ao COREN- AC a vers3do atualizada em substituicdo a anterior.

12.3.2 O material elaborado pelo instrutor, produzidos para os cursos e palestras,
passard a ser de propriedade do COREN-AC que, a seu exclusivo critério, poderd utiliza-
lo sem qualquer restricdo ou custo adicional, respeitada a garantia quanto a citagcao de

sua autoria.

12.3.3 Elaborara e disponibilizara, para fins de comprovacdo da participacao
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fornecimento do certificado aos participantes, os slides utilizados na apresentacdo em

formato digital, editdvel para o COREN-AC e arquivo em extensdo “PDF”, aos

participantes.

12.4 Apresentar para cada curso de interesse, ementa, area tematica, publico-alvo,
conteudo programatico e bibliografia para preenchimento, por parte do COREN-AC, do
formulario do Nucleo de Educagcdao Permanente, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da

assinatura do contrato.
12.5 Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade.

12.6 Responder as convocag¢des do COREN-AC em até 2 (dois) dias uteis, por e-mail.

12.7 Zelar por sua reputacdo pessoal e profissional, respeitando a Etica e o Cédigo de

Etica, quando cabivel, pertinente a sua formac3o profissional.

12.8 Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal e profissional,
buscando capacitacdo e atuando de acordo com os programas/projetos determinados

pelo COREN-AC;
12.9 Cumprir a agenda e programa acordados com o COREN-AC;

12.10 Utilizar material (apostilas, apresentacdo entre outros) previamente aprovado
pelo COREN-AC, sendo vedado plagio.

12.11 Manter, em relacdo aos demais credenciados, cordialidade e respeito, bem
como com relagao aos Empregados do COREN-AC, Conselheiros, Representantes e

participantes do curso, palestra ou evento.
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eletronico, empresa ou servicos, inclusive em midias de apresentacdo, apostilas e

divulgagdo de livros, produtos, servigos e outros, sob pena de descredenciamento.

12.13 Os instrutores ficam obrigados a assinar o Termo de Autorizacdo de Uso de
Imagem, Anexo |l deste Edital, quando em atividade contratada pelo COREN-AC, para
divulgacdo de matérias de interesse da Enfermagem, pelos meios disponiveis pelo

Conselho.

12.14 Comunicar da excepcional impossibilidade de ministrar o curso previamente
acertado com o COREN- AC, independente de justificativa, com no minimo 10 (dez) dias
de antecedéncia da sua realiza¢cdo, hipétese que isenta o instrutor da aplicacao de

penalidades.

12.15 Oscomunicados feitos com menos de 10 (dez) dias da data de realizacdodocurso
terdao que ser justificados e serdo analisados pela Comissao Técnica NEP do COREN-AC,
que acatara ou nao a justificativa. Nao sendo acatada a justificativa, o instrutor sera

descredenciado.

12.16 Nas hipoteses de impedimento previstas nos itens 12.15 e 12.16, Caso 0

cadastrado selecionado néo se apresente para a assinatura do Contrato de Prestacdo de

Servigos, este sera substituido por outro candidato, ou seja, o classificavel;

12.17 N&o haverd direito adquirido do instrutor, podendo ser rescindido
unilateralmente o contrato por conveniéncia administrativa, na hipdtese de
cancelamento do curso, desde que o contratado seja cientificado com prazo minimo de

10 (dez) de antecedéncia.

12.17.1 Em havendo cancelamento do curso em decorréncia de caso fortuito ou forca

maior, ndo havera qualquer 6nus para ambas as partes, ndo havendo direito adquirido
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12.17.2 Na ocorréncia de possibilidade de reagendamento do curso, eventualmente
cancelado, por qualquer dos motivos expostos no item 12.18.1, serd firmado o

correspondente aditivo contratual.

12.18 Participar dos treinamentos promovidos pelo COREN-AC, quando convocado
com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a fim de obter as informacdes
institucionais que deverdo ser repassadas aos publico alvo durante os cursos

ministrados.

12.19 Ministrar pessoalmente - intuitu personae - o curso para o qual foi convocado,
sendo vedado que o curso seja ministrado por outro instrutor que ndo aquele

diretamente convocado pelo COREN-AC.

12.20 Em havendo alteragdes, promover a atualizagcdo da documentac¢ao apresentada

em conformidade com o Item 7 deste Edital.
13. DAS RESPONSABILIDADES DO COREN-AC

13.1 Promover a divulgacdo da atividade.

13.2 Por meio da Comissdo, conforme Portaria Coren-AC N279 de 15 de abril de 2025,
para elaboragao de procedimentos para credenciamento e a criagdo de temas a serem
apresentados com foco no tema do projeto da Semana da Enfermagem 2025 do Coren-
AC, promover e fiscalizar a execucao deste credenciamento, primando pelo principio da
impessoalidade, assim como analisar as demandas da classe enfermagem, referentes

a educacdo continuada e fiscalizar as avaliagdes dos instrutores cadastrados.
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13.3 Disponibilizar ao instrutor os recursos audiovisuais (notebook e projetor)

necessarios a realizagdao do curso ou palestra.

13.4 Fazer a inscricdao e o controle dos participantes, disponibilizando via on-line o

material preparado pelo instrutor para distribuicado.

13.5 Disponibilizar os certificados, por meio eletronico, para os participantes dos cursos

e palestras realizados.
13.6 Providenciar e disponibilizar o local da realizagdo de cada curso ou palestra.

13.7 Convocar o instrutor, por e-mail, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da

data de realiza¢do do curso.

13.7.1 Comunicar o instrutor do cancelamento do curso, por conveniéncia

administrativa, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da sua realizagao.

13.7.2 Na hipdtese do item 13.7.1, caso a convocac¢do seja realizada em prazo inferior
ao disposto no item 13.7, o instrutor podera recusar, sem que lhe seja aplicada

penalidade, desde que se manifeste no prazo fixado no item 12.7.
14. DO CONTRATO

14.1 A cada convocacao realizada sera firmado termo de contrato especifico entre as
partes para a prestacao do servico.

14.2 As condicOes de prestacdo dos servicos, vigéncia, pagamento, acompanhamento e
fiscalizacdo, sancdes e rescisdo obedecerdo as disposi¢des constantes da minuta do

Contrato, Anexo II.
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15. DAS PENALIDADES

15.1 A Pessoa Fisica Credenciada que praticar, por meios dolosos fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos, ou atos ilegais visando frustrar os objetivos do
presente Edital, ou ainda, demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com o
COREN-AC em virtude de quaisquer outros atos ilicitos praticados, estara sujeita as

seguintes penalidades:

a) Responder por perdas e danos ocasionados ao COREN-AC, os quais serdo apurados
em competente processo, levando-se em conta as circunstancias que tenham

contribuido para a ocorréncia do fato;

b) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar

com o COREN-AC por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

15.2 O COREN-AC podera, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho
fundamentado, sem direito a indenizagdao ou ressarcimento de qualquer natureza e sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis, por descumprimento dos termos deste edital ou se
tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou posterior a analise dos documentos,

gue desabone a idoneidade ou capacidade técnica do instrutor;

15.3 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
infracdes nos termos do titulo IV, capitulo |, da Lei 14.133/2021.

15.4 O CREDENCIADO, notificado da infracdo que podera |he ser aplicado, terd o prazo
de 15 (quinze) dias Uteis a contar da data do recebimento da notificacdo paraapresentar

defesa propria;
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que dispdem os artigos 166 a 168 Lei n? 14.133/21;

15.6 autoridade competente, ouvida a Comissao de Avaliacdo Curricular da Semana da

Enfermagem, decidira pelo provimento ou ndo do recurso.

15.7 O instrutor descredenciado por quaisquer das hipoteses previstas neste edital,

permanece impedido de requerer novo credenciamento enquanto vigente o presente.

16. DA VIGENCIA E REAJUSTE

16.10 prazo de vigéncia deste credenciamento é de 01 (um) meses, podendo ser

prorrogado nos termos do art. 107 da Lei 14.133/21.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 As informacdes relativas ao processo de credenciamento de que trata o presente
Edital serdo divulgadas de acordo com as exigéncias dispostas na Lei n° 14.133/21 e no

site do COREN-AC.

17.2 Quaisquer informagdes e esclarecimentos adicionais relacionados a este Edital

deverdo ser encaminhados, por escrito, pelo e-mail: nepcorenacre@gmail.com; Nio

serdo atendidas solicitacdes verbais.

Rio Branco- Acre, 05 de Maio de 2025.

Assinado de forma digital por

JOSE ADAILTON CRUZ 0sE ApAILTON CRUZ
PEREIRA49483643234 (Estmcris
Dr. José Adailton Cruz Pereira
COREN AC n2 85030 -ENF

Presidente Conselho Regional de Enfermagem — COREN AC
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ANEXO |

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

1 - DADOS PESSOAIS

Nome Completo

Estado Civil Nacionalidade
Data de Nascimento Sexo

Naturalidade UF
Endereco Eletronico (e-mail) Telefone celular
Telefone residencial Telefone comercial

ENDERECO RESIDENCIAL

CEP Enderecgo Numero Complemento

Bairro Caixa Postal |Cidade UF

ENDERECO COMERCIAL

CEP Endereco Numero Complemento

Bairro Caixa Postal |Cidade UF

DOCUMENTOS

CPF PIS/PASEP

Documento de Identidade Orgdo UF Data de Emissao
Expedidor

Registro no Org3o de Classe

2 - TITULAGAO
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Formagdo Académica (Graduagao):

Formacdo Académica (Pds-Graduacao):

( ) Especialista em:

( ) Mestre em:

( ) Doutor em:

Atual atividade profissional:

3- CADASTRO DE TEMAS (Selecionar os temas que deseja ministrar os cursos,

palestras e lives, bem como especificar as areas que abordara no tema selecionado).

Item Cronograma dos minicursos, palestras e rodas de conversas para atender @
item 3.1 alinea “a” deste edital.

01 Palestra: O impacto da saude mental no trabalho do profissional de
enfermagem — Carga Hordria: 2h — Rio Branco — Acre — 13/05/2025

02 Roda de conversa Sindrome de Burnout: Como identificar e enfrentar na
pratica profissional - Carga Hordria: 2h — Rio Branco — Acre — 13/05/2025.

03 . . . - A . .
Minicurso: Autocuidado como pratica de resisténcia: fortalecendo a satde
mental dos profissionais de enfermagem - Carga Horaria: 4h — Rio Branco —
Acre — 13/05/2025.

04 o .
Minicurso: Acolher o outro sem se abandonar: Equilibrio Emocional na
rotina do cuidado. - Carga Hordria: 4h — Rio Branco — Acre — 14/05/2025.

05 Minicurso: A contribuicdao das Praticas Integrativas e Complementares em
Saude (PICS) naredugao do estresse, ansiedade e burnout. Carga Hordaria: 6h
— Rio Branco — Acre — 15/05/2025.

06 Palestra: O impacto da saude mental no trabalho do profissional de|

enfermagem. Carga Horaria: 4h — Brasiléia — Acre — 16/05/2025.
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07 Palestra: Inteligéncia emocional nas relacbes interprofissionais. — Carga

Hordria: 2h — Cruzeiro do Sul — Acre — 19/05/2025.

08 Palestra: O impacto da saude mental no trabalho do profissional de
enfermagem. — Carga Horaria: 2h — Cruzeiro do Sul — Acre — 20/05/2025.

09 Minicurso: A contribuicao das Praticas Integrativas e Complementares em

Saude (PICS) na reducéo do estresse, ansiedade e burnout. — Carga Horariaj

Ah — Cruzeiro do Sul — Acre — 20/05/2025.

4- INFORME O ITEM TEMAS DE ESCOLHA, DE ACORDO COM A SUA AREA DE
ATUACAO OU FORMACAO:

5- DISPONIBILIDADE PARA A REALIZAGAO DAS ATIVIDADES

Dias: ( )seg. ( )ter.( )qua. ()qui. () sex.

Turnos: ( ) manhd ( ) tarde ( ) noite

6— REGIOES\MUNICIPIOS DOMICILIADO: As regides listadas abaixo n3o geram qualquer
obrigacdo de realizagao, nao cabendo assim, qualquer indenizagao por parte do COREN-
AC se acontratacdo paraaregidondovier aocorrer. (descrever o municipio de interesse)

(Rio Branco, Brasiléia, Cruzeiro do Sul)
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Eu, ,solicito meu

credenciamento como instrutor do COREN-AC, e declaro verdadeiras as informagdes
prestadas nesta solicitacdo, bem como as constantes da documentacdo anexa, e declaro
ter conhecimento e estar de acordo com os termos do Edital e seus anexos de Chamamento
Publico para Credenciamento de Instrutores n° 01/2025.

Local, de 2025.

Assinatura do Participante

Este formulario requerimento de cadastramento, deverd ser anexado aos

documentos de solicitagdo de cadastramento descritos no Edital.
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO QUE ENTRE
SIFAZEM O CONSELHO REGIONALDE ENFERMAGEM
DO  ACRE, CNPJ 84.318.799/00001- 59,
REPRESENTADO, NESTE ATO, POR SEU PRESIDENTE
XXXXXXXX, E  XXXXXXXXXXXX, CPF

XXXXXXX SOB CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES.

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de instrutor para ministrar curso/palestra/live no formato presencial
com o tema XXXXXXXXXX, aos Profissionais da Enfermagem registrados no COREN-AC,
no Estado do Acre.

1.2 Integra este contrato o Edital do Processo de Credenciamento e seus anexos.

2 DO PAGAMENTO

2.1. O COREN-AC pagard ao CONTRATADO, conforme consta na Resolugdo\Decisdo
COREN- AC n° xxx/2021, a importanciade RS XXXX (XXXXXXXXX), por hora-aula de 60
(sessenta) minutos para os cursos e palestras presencias e/ou RS XXXX (XXXXXXXXX), por

hora de material finalizado, para os cursos e palestras ou lives, em até 10 (dez)
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dias, contados da apresentacdo dos documentos fiscais, com as devidas dedugGes

legais, mediante depdsito na conta bancaria de titularidadedo instrutor.

2.1.2 Sera realizado o pagamento de ajuda de custo contemplando as despesas de
hospedagem, alimenta¢dao e transporte, quando for o caso, nos termos da Decisdo

Coren-AC n.2 071/2021 e suas atualizacdes, conforme os itens 10.3 e 10.4 do edital.

3 DAVIGENCIA E DA EXECUCAO
3.1. O presente contrato vigorara por xx (xxxxxx) dias/meses, desde a sua assinatura, e

ndo caberd prorrogacao.

3.2. O periodo de execugdo é aquele definido para prestacdo dos servigos, de XX/XX/XXX
a XX/XX/XXX.

3.3 Em havendo rescisdo do presente contrato em razdo do cancelamento do curso em
decorréncia de caso fortuito ou forgca maior, ndo havera qualquer 6nus para ambas as
partes, ndo havendo direito adquirido do instrutor quanto ao pagamento dos honorarios

contratuais.

3.3.1 Na ocorréncia de possibilidade de reagendamento do curso, eventualmente
cancelado, porqualquer dos motivos expostos no item 3.3, serd firmado o

correspondente aditivo contratual.

4 DAS OBRIGACGES DO CONTRATADO
4.1 Comparecer ao local de realizacdo do curso 30 (trinta) minutos antes do inicio da

atividade, para a adequacao dos recursos instrucionais.

4.2 Cumprir os horarios estabelecidos, o cronograma, a carga horaria de cada curso e

respeitar a sequéncia das atividades.

Rua Floriano Peixoto, 1.101 - Rio Branco/Acre
Tel. (68) 3224-6697 E-mail: coren-ac@hotmail.com


mailto:coren-ac@hotmail.com

@ Corerf

Conselho Regional de Enfermagem do Acre
Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73
4.3 Elaborar o material didatico (apostila) para acompanhamento da atividade,

incluindo a bibliografia no final e encaminhar o material didaticoao COREN-AC com, no
minimo, 02 (dois) dias uteis de antecedéncia da realizacdo do curso, para sua

disponibilizagao aos profissionais inscritos.

43.1 Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor

devera encaminhar ao COREN-AC a versao atualizada em substituicdo a anterior.

4.3.2 O material elaborado pelo instrutor, produzidos para os cursos e palestras,
passara a ser de propriedade do COREN-AC que, a seu exclusivo critério, podera utiliza-
lo sem qualquer restricdo ou custo adicional, respeitada a garantia quanto a citacdo de

sua autoria.

44 Elaborara e disponibilizara, para fins de comprovacdo da participacdo e
fornecimento do certificado aos participantes, os slides utilizados na apresentacdo em

formato digital, editavel para o COREN-AC e arquivo extensdo “.pdf”, aos participantes.

45 Apresentar para cada curso de interesse, ementa, area tematica, publico-alvo,
conteudo programatico e bibliografia para preenchimento, por parte do COREN-AC, do
formulario do Programa de Educacao Profissional Continuada, no prazo de 10 (dez) dias,

contados da assinatura do contrato.
4.6 Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade.
4.7 Responder as convocacdes do COREN-AC em até 2 (dois) dias Uteis, por e-mail.

4.8 Zelar por sua reputacdo pessoal e profissional, respeitando a Etica e o Cédigo de

Etica, quando cabivel, pertinente a sua formagao profissional.

4.9 Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal e profissional,

buscando capacitacdo e atuando de acordo com os programas/projetos determinados

pelo COREN-AC;

4.10 Cumprir a agenda e programa acordados com o COREN-AC;
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4 .11 Utilizar material (apostilas, apresentacdo entre outros) previamente aprovado pelo

COREN-AC, sendo vedado plagio.

4.12 Manter, em relacdo aos demais credenciados, cordialidade e respeito, bem como
com relagdo aos Empregados do COREN-AC, Conselheiros, Representantes e

participantes do curso, palestra ou evento.

4.13N3o fazer propaganda de qualquer tipo, logomarca/logotipo, telefone, endereco
eletrénico, empresa ou servigos, inclusive em midias de apresentacdo, apostilas e

divulgacdo de livros, produtos, servicos e outros, sob pena de descredenciamento.

4.14 Osinstrutores ficam obrigados a assinar o Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem,
Anexo Il deste Edital, quando em atividade contratada pelo COREN-AC, para divulgacdo

de matérias de interesse da Enfermagem, pelos meios disponiveis pelo Conselho.

4.15Comunicar da excepcional impossibilidade de ministrar o curso previamente
acertado com o COREN-AC, independente de justificativa, com no minimo 20 (vinte) dias
de antecedéncia da sua realizacdo, hipotese que isenta o instrutor da aplicacdo de

penalidades.

4.16 Os comunicados feitos com menos de 20 (vinte) dias da data de realiza¢do do curso
terdo que ser justificados e serdo analisados pela Comissao de formacao Profissional do
COREN-AC, que acatard ou ndo a justificativa. Ndo sendo acatada a justificativa, o

instrutor serd descredenciado, e serd convocado o segundo melhor classificado.

4.17Nao havera direito adquirido do instrutor, podendo ser rescindido unilateralmente
0 contrato por conveniéncia administrativa, na hipdtese de cancelamento do curso,
desde que o contratado seja cientificado com prazo minimo de 15 (quinze) de

antecedéncia.
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4.17.1 Em havendo cancelamento do curso em decorréncia de caso fortuito ou forca

maior, ndo havera qualquer 6nus para ambas as partes, ndo havendo direito adquirido

do instrutor quanto ao pagamento dos honorarios contratuais.

4.17.2 Na ocorréncia de possibilidade de reagendamento do curso, eventualmente
cancelado, por qualquer dos motivos expostos no item 4.18.1, sera firmado o

correspondente aditivo contratual.

4.18 Participar dos treinamentos promovidos pelo COREN-AC, quando convocado com
no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a fim de obter asinformacdes institucionais

gue deverdo ser repassadas aos publico alvo durante os cursos ministrados.

4.19 Ministrar pessoalmente - intuitu personae - o curso para o qual foi convocado,

sendo vedado que o curso seja ministrado por outro instrutor que n3do aquele

diretamente convocado pelo COREN-AC.

4.20 Em havendo alteragdes, promover a atualizacdoda documentacdo apresentada em

conformidade com o Item 7 deste Edital.

4.22. Manter-se em regularidade, conforme documentacdo exigida, durante todo

periodo de vigéncia dopresente contrato;

5 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 Promover a divulgacado da atividade.

5.2 Por meio da Comissdo de Formacdo Profissional e da Comissdo de Avaliacdo
Curricular da Semana da Enfermagem, promover e fiscalizar a execucdo deste
credenciamento, primando pelo principio da impessoalidade, assim como analisar as
demandas da classe enfermagem, referentes a educagdo continuada e fiscalizar as

avaliagOes dos instrutores cadastrados.
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5.3 Disponibilizar ao instrutor os recursos audiovisuais necessarios a realizagcdo do

curso ou palestra.

5.4 Fazer a inscricdo e o controle dos participantes, disponibilizando via on-line o

material preparado pelo instrutor para distribuicao.

5.5 Disponibilizar os certificados, por meio eletronico, para os participantes dos cursos

e palestras realizados.

5.6 Providenciar e disponibilizar o local da realizacdo de cada curso ou palestra.

5.7 Convocar o instrutor, por e-mail, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da

data de realizagao do curso.

57.1 Em caso de impossibilidade de realizagao do curso pelo instrutor convocado,
o COREN-AC poderd convocar o proximo da lista de credenciamento, independente do

prazo de antecedéncia.

5.7.2 Comunicar o instrutor do cancelamento do curso, por conveniéncia

administrativa, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da sua realizagao.

57.3 Na hipotese do item 5.7.1, caso a convocacao seja realizada em prazo inferior
ao disposto no item 5.7, o instrutor podera recusar, sem que lhe seja aplicada

penalidade, desde que se manifeste no prazo fixado no item 5.7.

6 DAS PENALIDADES
6.1 O instrutor que descumprir as condi¢des previstas neste certame ficara sujeito as

penalidades previstas no Edital.

7 DA CONFIDENCIALIDADE DAS INFOMAGOES COLETADAS E REPASSADAS

7.1 Os celebrantes obrigam-se a manter sob o maisrestrito sigilo os dados e informacdes
reservadas de acordo com o previsto nas Leis n? 12.527/2011 e n2 13.079/2018,

coletados e eventualmente compartilhados em decorréncia deste contrato, vedada sua
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comunicacao a terceiros, seja direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizacdo

(penal, civil e administrativa), conforme normas aplicaveis,ressalvados os casos

permitidos por Lei.
8 DOS CASOS OMISSOS

8.1 As situacbes nao previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum
acordo entre os participes, se possivel, cujo direcionamento deve visar a execugao
integral do objeto, observadas as legislacGes aplicaveis a espécie, especialmente o que
dispbe a Lei n. 14.133/21, além dos principios que regem a atua¢do da Administracdo
Publica.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A assinatura deste instrumento ndo gera qualquer obrigacdo, inclusive monetaria,
por parte do COREN-AC, aos profissionais que porventura e/ou eventualmente, ndo
sejam convocados a prestar servigos objeto deste contrato.

9.2 As partes elegem o foro da Justica Federal do Acre, Sec¢ao Judiciaria de Rio Branco,
renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir dividas ou
questdes decorrentes do presente Acordo que ndao puderem ser resolvidas amigavel e
administrativamente.

9.3 A fim de atender ao principio da publicidade, o presente contrato terd sua

publicacdo no Portal da Transparéncia.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento.

Rio Branco, Acre, xx de xxxxxxx de 2025.
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JOSE ADAILTON CRUZ  Assinado de forma digital por JOSE

ADAILTON CRUZ PEREIRA:49488643234

PEREIRA:49488643234 Dados: 2025.05.06 09:36:13 -03'00'

Dr. José Adailton Cruz Pereira
COREN AC n? 85030 -ENF
Presidente Conselho Regional de Enfermagem — COREN AC

CONTRATADO (A)
XXXXXXXXXX CPF: XXXXXXX
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ANEXO il

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA CESSAO DE DIREITO E USO DE IMAGEM

Em observancia a Lei n2. 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais e demais
legislacdo correlata aplicavel a protecao de Dados Pessoais, Identificacdo Civil e Direito
de Imagem e de Voz, na qualidade de titular dos direitos de autor da publicagao,
AUTORIZO o CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ACRE, organizador
do evento XXXXX, a utilizar, ao todo ou em parte, os direitos autorais previstos na Lei n2
9.610/1998 e em outras que regulem ou vierem a regular a matéria, IMAGENS, AUDIOS
E VIDEOS relativos & minha palestra, depoimento e participacdo no evento, constantes
de registros audiovisuais que poderdo ser impressos, distribuidos e/ou veiculados na
midia que julgar conveniente, sem qualquer limite de edi¢bes, exemplares e de
exposicoes, paracirculagdaono territdério nacional e exterior, assegurando também todos
os direitos de plena disponibilizacdo, no formato fisico, eletrénico e/ou virtual da
apresentacdo integral realizada, em formato PDF, para fins de leitura, impressdo e/ou
download. Poderdo ser utilizadas total ou parcialmente nas midias: revista, jornal,
televisao, website, DVD, CD-ROM, YouTube, Instagram, Vimeo, Facebook, Twitch,
documentario no formato de video, slides,folheto, flyer, folder, cartaz, anais, relatorio,
poster, banner, bem como através de quaisquer outros meios e/ou formatos
disponibilizados pela organizacdo do evento, estando ciente o cedente de que os citados
sites e midias sociais, por terem acesso aberto e irrestrito, podem ocasionar eventual
uso indevido do objeto do presente termo por terceiros, caso em que o COREN-AC, se
exime de qualquer responsabilidade. Tais IMAGENS, AUDIOS E VIDEOS n3o poderdo ser
utilizados para fins comerciais e nem escusos ao interesse publico. A presente cessao
é outorgada a titulo gratuito, ndo cabendo ao cedente qualquer remuneragao deste
ato, restando eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, sede do COREN-AC, para dirimir

quaisquer divergéncias do presente instrumento.

Rua Floriano Peixoto, 1.101 - Rio Branco/Acre
Tel. (68) 3224-6697 E-mail: coren-ac@hotmail.com


mailto:coren-ac@hotmail.com

Corerff

Conselho Regional de Enfermagem do Acre
Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73

Local, __ de de 2025.

NOME E ASSINATURA DO PALESTRANTE
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ANEXO IV

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

] i VALOR DE VALOR
ALINEA TITULO
CADA MAXIMO
TITULO
Diploma, devidamente registrado, de
A conclusao , de doutoradq, em 1,20 1,20
qualquer area de conhecimento,
reconhecido pelo Ministério da
Educacao.
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de mestrado, em qualquer
B area de conhecimento, reconhecido 1,00 1,00
pelo  Ministério da  Educagao.
Podendo ser académico ou
profissional.
Certificado de conclusao de pds-
C graduacao, em nivel de resid??ncia de 0,80 1,60
enfermagem, em qualquer drea de
conhecimento.
Certificado de conclusao de pds-
graduacao, em nivel de
D esp(::'c'ializ:f\g.éo lato sensu, com carga 0,50 1,00
horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas,
reconhecido pelo Ministério da
Educacao.
Experiéncia comprovada na
doFc’éncia, noml'ni?no 1 ano. 0,60 2,40
G Artigos publicados em periddicos. 0,70 1,40
H Resumos publicados em anais. 0,50 1,00
Certificado de cursos na drea
F tematica escolhida, com wvalor 0,20 0,40
minimo de 40horas.
VALOR 10,0
MAXIMO
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ANEXO V
CRONOGRAMA
06/05/2025 a 08/05/2025 Divulgacdo do Edital e Periodo de
Inscrigao
09/05/2025 Avaliagdo das inscricbes e

Divulgacao dos resultados.

12/05/2025 a 20/05/2025 Execu¢do da programagdo da
Semana da Enfermagem

22/05/2025 a 30/05/2025 Entrega de relatérios.
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